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Sergio Gonzalez Begega

Apellidos: Gonzalez Begega
Nombre: Sergio
DNI: 10889398W
Fecha de nacimiento: 25/09/1977
Sexo: Hombre
Nacionalidad: España
Dirección de contacto: Departamento de Sociología. Despacho 1. Ala 3. Facultad

de Economía y Empresa. Campus del Cristo. Universidad de
Oviedo.

Código postal: 33006
Ciudad de contacto: Oviedo
País de contacto: España
C. Autón./Reg. de contacto: Principado de Asturias
Teléfono fijo: (0034) 985105059
Fax: (0034) 985105088
Correo electrónico: gonzalezsergio@uniovi.es

Situación profesional actual

Nombre de la entidad: Universidad de Oviedo
Categoría/puesto o cargo: Profesor Contratado Doctor
Fecha de inicio: 01/09/2015
Dedicación profesional actual: Tareas Docentes e Investigadoras a tiempo completo

Cargos y actividades desempeñados con anterioridad

Nombre de la entidad Categoría/puesto o cargo Fecha
de inicio

1 Universidad de Oviedo Profesor Ayudante Doctor 01/09/2010
2 Universidad de Oviedo (Departamento de

Sociología)
Profesor Asociado LOU Tipo 3 01/09/2009

3 Universidad de Oviedo (Departamento de
Sociología)

Profesor Asociado LOU Tipo 2 16/03/2009

4 Profesional autónomo Consultoría privada 01/08/2008

1 Nombre de la entidad: Universidad de Oviedo
Categoría/puesto o cargo: Profesor Ayudante Doctor
Fecha de inicio: 01/09/2010 Duración: 5 años
Dedicación profesional: Tareas Docentes e Investigadoras a tiempo completo

2 Nombre de la entidad: Universidad de Oviedo (Departamento de Sociología)
Categoría/puesto o cargo: Profesor Asociado LOU Tipo 3
Fecha de inicio: 01/09/2009 Duración: 1 año
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Dedicación profesional: Actividades docentes a tiempo parcial

3 Nombre de la entidad: Universidad de Oviedo (Departamento de Sociología)
Categoría/puesto o cargo: Profesor Asociado LOU Tipo 2
Fecha de inicio: 16/03/2009 Duración: 6 meses
Dedicación profesional: Actividades docentes a tiempo parcial

4 Nombre de la entidad: Profesional autónomo
Categoría/puesto o cargo: Consultoría privada
Fecha de inicio: 01/08/2008 Duración: 1 año - 8 meses
Dedicación profesional: Labores de asesoría-consultoría para la elaboración de informes
técnico-científicos y apoyo a la investigación: (1) Consultor intra-muros de la Red de Excelencia
RECWOWE en la Universidad de Oviedo; (2) Consultor de la red ASISP.
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Formación académica recibida

Titulación universitaria

Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres

Titulación oficial: Titulado Superior
Nombre del título: Licenciado en Geografía e Historia Especialidad Historia
Entidad que expide el título: Universidad de Oviedo
Fecha de titulación: 02/10/2000
Nota media del expediente: Sobresaliente

Doctorados

Programa de doctorado: Economía y Sociología de la Globalización (Departamento de Economía
Aplicada. Área de Sociología)
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Fecha de la titulación: 27/09/2009
Fecha del Doctorado Europeo: 27/09/2009
Título de la tesis: Participación de los trabajadores europeos en empresas transnacionales. Tres estudios
de caso.
Calificación: Sobresaliente cum laude (Mención de Doctorado Europeo)

Formación especializada, continuada, técnica, profesionalizada, de reciclaje y actualización
(distinta a la formación académica reglada y a la sanitaria)

Título de la formación: Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP)
Entidad que expide el título: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin de formación: 17/03/2005

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovación y mejora docente, nuevas
tecnologías, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia

1 Título del curso/seminario: La preparación de solicitudes de reconocimiento de Sexenios de Investigación en el
campo de las Ciencias Sociales
Objetivo del curso/seminario: Formación docente
Ciudad: Oviedo, España
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 11/12/2014

2 Título del curso/seminario: Introducción al análisis de datos con STATA como herramienta de apoyo a la
investigación y la docencia
Objetivo del curso/seminario: Formación docente
Ciudad: Oviedo, España
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Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 04/05/2012

3 Título del curso/seminario: Software libre en la actividad académica
Objetivo del curso/seminario: Formación docente
Ciudad: Oviedo, España
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 30/04/2012

4 Título del curso/seminario: Cómo utilizar el campus virtual para impartir docencia en los itinerarios específicos
para diplomados e ingenieros técnicos
Objetivo del curso/seminario: Formación Docente
Ciudad: Oviedo, España
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 19/11/2010

5 Título del curso/seminario: La evaluación del profesorado universitario con especial referencia a ciencias
sociales y jurídicas
Objetivo del curso/seminario: Formación docente
Ciudad: Oviedo, España
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 07/06/2010

6 Título del curso/seminario: Cómo utilizar el campus virtual de la Universidad de Oviedo (nivel básico)
Objetivo del curso/seminario: Formación docente
Ciudad: Oviedo, España
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 27/02/2009

7 Título del curso/seminario: Cómo mejorar la docencia y la investigación a partir de las pertinentes evaluaciones
Objetivo del curso/seminario: Formación docente
Ciudad: Oviedo, España
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 20/02/2009

8 Título del curso/seminario: Evaluación en las agencias nacionales. ¿Qué tener en cuenta para ser
positivamente evaluado?
Objetivo del curso/seminario: Formación docente
Ciudad: Oviedo, España
Entidad organizadora: Instituto de Ciencias de la Educación (ICE). Universidad de Oviedo
Fecha de fin: 13/02/2009
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Actividad docente

Docencia impartida

1 Nombre asignatura/curso: Sociología General (Curso 2006/2007)
Categoría profesional: Becario Predoctoral
Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación: Relaciones Laborales
Curso que se imparte: Segundo
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 10
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Economía Aplicada
Ciudad: Oviedo, España

2 Nombre asignatura/curso: Sociología del Trabajo y las Relaciones Laborales (Curso 2008/2009)
Categoría profesional: Profesor Asociado LOU Tipo 2
Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Troncal
Titulación: Relaciones Laborales
Curso que se imparte: Segundo
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 90
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

3 Nombre asignatura/curso: Sociología Industrial (Curso 2009/2010)
Categoría profesional: Profesor Asociado LOU Tipo 3
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Economía
Curso que se imparte: Cuarto
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 50
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

4 Nombre asignatura/curso: Desarrollo Organizativo y Recursos Humanos (Curso 2009/2010)
Categoría profesional: Profesor Asociado LOU Tipo 3
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Ciencias del Trabajo
Curso que se imparte: Quinto
Tipo de horas/créditos: Horas
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Número de horas/créditos: 30
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

5 Nombre asignatura/curso: Organización de los Recursos Humanos (Curso 2009/2010)
Categoría profesional: Profesor Asociado LOU Tipo 3
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: Cuarto
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 70
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

6 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2009/2010)
Categoría profesional: Profesor Asociado LOU Tipo 3
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Práctica (Aula-Problemas)
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Historia
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 15
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: España, España

7 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Derecho
Curso que se imparte: Cuarto
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 45
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

8 Nombre asignatura/curso: Sociología (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Curso de adaptación al Grado de Contabilidad y Finanzas para los Diplomados en Ciencias
Empresariales
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 60
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
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Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

9 Nombre asignatura/curso: Sociología (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Curso de adaptación al Grado de Turismo para los Diplomados en Turismo
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 60
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

10 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Práctica (Aula-Problemas)
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Historia
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 28
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

11 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grados en Geografía y Ordenación de Territorio / Historia y Ciencias de la Música
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 46
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

12 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Turismo
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 72
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Gijón, España
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13 Nombre asignatura/curso: Sociología de la Empresa (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Ciencias Empresariales
Curso que se imparte: Tercero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 15
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Gijón, España

14 Nombre asignatura/curso: Desarrollo organizativo y recursos humanos (Curso 2010/2011)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Ciencias del Trabajo
Curso que se imparte: Quinto
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 15
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

15 Nombre asignatura/curso: Sociología (Curso 2011/2012)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Curso de adaptación al Grado de Contabilidad y Finanzas para los Diplomados en Ciencias
Empresariales
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 60
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

16 Nombre asignatura/curso: Sociología del Trabajo y de las Relaciones Laborales (Curso 2011/2012)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Curso que se imparte: Segundo
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 110
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España
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17 Nombre asignatura/curso: Introdución a la Sociología (Curso 2011/2012)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Geografía y Ordenación del Territorio / Grado en Historia y Ciencias de la Músia
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 72
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

18 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2011/2012)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Práctica (Aula-Problemas)
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Trabajo Social
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 25
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Gijón, España

19 Nombre asignatura/curso: Nacimiento y Desarrollo Histórico del Estado del Bienestar en Europa y en España
(Curso 2011/2012)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Historia y Análisis Socio-cultural
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 30
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

20 Nombre asignatura/curso: Sociología (Curso 2011/2012)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Curso de adaptación al Grado de Turismo para los Diplomados en Turismo
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 60
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Gijón, España
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21 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (2012/2013)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Turismo
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 89
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Gijón, España

22 Nombre asignatura/curso: Sociología (Curso 2012/2013)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Curso de adaptación al Grado de Turismo para los Diplomados en Turismo
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 60
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Gijón, España

23 Nombre asignatura/curso: Sociología (Curso 2012/2013)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Curso de adaptación al Grado de Contabilidad y Finanzas para los Diplomados en Ciencias
Empresariales
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 60
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Gijón, España

24 Nombre asignatura/curso: Introdución a la Sociología (Curso 2012/2013)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Geografía y Ordenación del Territorio / Grado en Historia y Ciencias de la Músia
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 72
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España
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25 Nombre asignatura/curso: Sociología del Trabajo y de las Relaciones Laborales (Curso 2012/2013)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Curso que se imparte: Segundo
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 90
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

26 Nombre asignatura/curso: Nacimiento y Desarrollo Histórico del Estado del Bienestar en Europa y en España
(Curso 2012/2013)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor LOU
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Historia y Análisis Socio-cultural
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 30
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

27 Nombre asignatura/curso: Sociología del Trabajo y de las Relaciones Laborales (Curso 2013-2014)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Curso que se imparte: Segundo
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 133
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

28 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2013-2014)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Geografía y Ordenación del Territorio / Grado en Historia y Ciencias de la Música
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 72
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España
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29 Nombre asignatura/curso: Nacimiento y Desarrollo Histórico del Estado del Bienestar en Europa y en España
(Curso 2013/2014)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Historia y Análisis Socio-cultural
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 30
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

30 Nombre asignatura/curso: Sociología del Trabajo y de las Relaciones Laborales (Curso 2014-2015)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Curso que se imparte: Segundo
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 133
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: España, España

31 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2014-2015)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Historia y Ciencias de la Música / Grado en Geografía y Ordenación del Territorio
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 72
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

32 Nombre asignatura/curso: Nacimiento y Desarrollo Histórico del Estado del Bienestar en Europa y en España
(Curso 2014/2015)
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación: Máster en Historia y Análisis Socio-cultural
Curso que se imparte: Único
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 30
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España
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33 Nombre asignatura/curso: Sociología del Trabajo y de las Relaciones Laborales (Curso 2015-2016)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Curso que se imparte: Segundo
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 133
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

34 Nombre asignatura/curso: Introducción a la Sociología (Curso 2015-2016)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Historia y Ciencias de la Música, Grado en Historia, Grado en Geografía y Ordenación del
Territorio
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 70
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

35 Nombre asignatura/curso: Sociology (Curso 2015-2016)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Otros Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación: Grado en Contabilidad y Finanzas, Grado en Economía, Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos
Curso que se imparte: Primero
Tipo de horas/créditos: Horas
Número de horas/créditos: 6
Entidad de realización: Universidad de Oviedo
Departamento: Sociología
Ciudad: Oviedo, España

Dirección de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Título del trabajo: Evolución del Mercado Laboral Español
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Cristina Fernández Díaz
Calificación: Aprobado
Fecha de lectura: 24/07/2015
Mención de calidad: No
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2 Título del trabajo: Rebeldía y Deslocalización. El caso de la plantilla de Tenneco-Gijón
Tipo de proyecto: Trabajo conducente a obtención de DEA
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: David Rafael Castiello Sánchez
Calificación: 9,5
Fecha de lectura: 17/07/2015
Mención de calidad: No

3 Título del trabajo: Employment Relations as Multi-level Bargaining Arenas in Transformation
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Mona Aranea Guillén
Calificación: En curso
Fecha de lectura: 29/09/2014
Mención de calidad: Si

4 Título del trabajo: Desequilibrio en el desarrollo de la carrera profesional desde una perpectiva de género.
Mujeres y techo de cristal
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Coral Carrancio Baños
Calificación: 8
Fecha de lectura: 29/07/2014
Mención de calidad: No

5 Título del trabajo: Modelos familiares e ideología: espacios de definición política y económica en la. España
democrática reciente
Tipo de proyecto: Trabajo conducente a obtención de DEA
Universidad que titula: Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Julen Robledo Garcés
Calificación: 9
Fecha de lectura: 25/07/2013
Mención de calidad: No

6 Título del trabajo: Economía de los Museos. Un estudio de caso sobre la Fundación-Museo Evaristo Valle
(2002-2012)
Tipo de proyecto: Trabajo conducente a obtención de DEA
Universidad que titula: Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Beatriz López Rubio
Calificación: 9
Fecha de lectura: 23/07/2013
Mención de calidad: No

7 Título del trabajo: Tendencia de la localización y deslocalización de la Inversión Extranjera Directa en España
(2007 - 2011).
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Juan Jesús Rivela Vallina
Calificación: 7
Fecha de lectura: 22/07/2013
Mención de calidad: No
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8 Título del trabajo: Del empleo al trabajo. La desestructuración de los horizontes laborales desde la perspectiva
de la juventud asturiana en el tránsito de las formas industriales a las post-industriales
Tipo de proyecto: Trabajo conducente a obtención de DEA
Universidad que titula: Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Ovidio Fernández Arbás
Calificación: 10
Fecha de lectura: 15/07/2013
Mención de calidad: No

9 Título del trabajo: Tendencias de cambio en el mercado laboral español desde una perspectiva comparada. El
impacto de la crisis económica (2007-2012)
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Lilian Fernández Suárez
Calificación: Notable
Fecha de lectura: 25/06/2012
Mención de calidad: No

10 Título del trabajo: Mujer y liderazgo. Una revisión de la posición femenina en el mundo empresarial desde una
perspectiva de género
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Alba González González
Calificación: Notable
Fecha de lectura: 24/10/2011
Mención de calidad: No

11 Título del trabajo: Deslocalización de manufacturas en España
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Sandra Fernández Fernández
Calificación: Notable
Fecha de lectura: 24/10/2011
Mención de calidad: No

12 Título del trabajo: Tendencias recientes de evolución del mercado laboral español desde una perspectiva
comparada
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Universidad que titula: Universidad de Oviedo
Doctorando-a/alumno-a: Sergio García Martín
Calificación: Notable
Fecha de lectura: 24/10/2011
Mención de calidad: No
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Experiencia científica y tecnológica

Actividad científica o tecnológica

Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas

1 Denominación del proyecto: SEEurope Project. Worker participation in the European Company (SE)
(ETUI-1551-906-31)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Maria Jepsen
Número de investigadores/as: 28
Entidad/es financiadora/s: European Trade Union Institute (ETUI)
Cód. según financiadora: ETUI-1551-906-31
Fecha de inicio: 01/09/2015 Duración del proyecto: 7 meses
Resultados más relevantes: Experto nacional (España)

2 Denominación del proyecto: Promoviendo el Empleo y el Bienestar en Europa. PROMEBI
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Rodolfo Gutiérrez Palacios
Número de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadora/s: Principado de Asturias. Consejería de Economía y Empleo
Cód. según financiadora: GRUPIN14-086
Fecha de inicio: 26/12/2014 Duración del proyecto: 4 años
Resultados más relevantes: Actividades de investigación

3 Denominación del proyecto: GoodCorp Project
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Sigurt Vitols
Número de investigadores/as: 12
Entidad/es financiadora/s: European Trade Union Institute (ETUI)
Cód. según financiadora: ETUI 1451-907-33
Fecha de inicio: 11/12/2014 Duración del proyecto: 3 meses
Resultados más relevantes: Elaboración de informe de experto

4 Denominación del proyecto: All rights reserved? Barriers towards European citizenship (bEUCitizen).
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Sybe de Vries
Número de investigadores/as: 150
Entidad/es financiadora/s: European Comission (FP7)
Cód. según financiadora: FP7-SSH-2012.5.1-1.320294
Fecha de inicio: 01/05/2013 Duración del proyecto: 4 años
Resultados más relevantes: Investigador. Large-scale integrating project
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5 Denominación del proyecto: Changing Employment - Marie Curie Actions. Networks for Initial Training ITN
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Paul Stewart
Número de investigadores/as: 25
Entidad/es financiadora/s: European Commission - FP7
Cód. según financiadora: UE-12-ITN-CHANGING-317321
Fecha de inicio: 01/01/2013 Duración del proyecto: 3 años
Resultados más relevantes: Investigador. Co-dirección de tesis doctoral. Incorporación al proyecto el
15/09/2014

6 Denominación del proyecto: Capitalismo de bienestar en el sur de Europa: un análisis comparado
(CABISE)
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Ana Marta Guillén Rodríguez
Número de investigadores/as: 10
Entidad/es financiadora/s: Plan Nacional de I+D+i
Cód. según financiadora: CSO-2012-33976
Fecha de inicio: 01/12/2012 Duración del proyecto: 3 años
Resultados más relevantes: Investigación

7 Denominación del proyecto: SEEurope Project. The influence of the EU Directive on worker involvement
in European companies on worker participation and company management practices.
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Sergio González Begega
Número de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s: European Trade Union Institute (ETUI)
Cód. según financiadora: ETUI-1251-906-31
Fecha de inicio: 02/07/2012 Duración del proyecto: 9 meses
Resultados más relevantes: Investigador principal Universidad de Oviedo

8 Denominación del proyecto: SEEurope Project. The influence of the EU Directive on worker involvement
in European companies on worker participation and company management practices
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Sergio González Begega
Número de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadora/s: European Trade Union Institute
Cód. según financiadora: ETUI-1151-906
Fecha de inicio: 01/07/2011 Duración del proyecto: 9 meses
Resultados más relevantes: Elaboración de informe de experto nacional

9 Denominación del proyecto: European Network of Excellence RECWOWE. Reconciling work and welfare
in Europe
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Ana Marta Guillén Rodríguez
Número de investigadores/as: 200
Entidad/es financiadora/s: Framework Programme FP6. Comisión Europea (UE)
Cód. según financiadora: UE-06_RECWOWE-028339
Fecha de inicio: 01/09/2010 Duración del proyecto: 1 año - 1 mes
Resultados más relevantes: Investigación
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10 Denominación del proyecto: SEEurope Project. The influence of the EU Directive on worker involvement
in European companies on worker participation and company management practices
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Sergio González Begega
Número de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadora/s: European Trade Union Institute
Cód. según financiadora: ETUI-1051-906-31
Fecha de inicio: 01/07/2010 Duración del proyecto: 9 meses
Resultados más relevantes: Elaboración de informe de experto nacional

11 Denominación del proyecto: Estudio de ocupaciones del sector metal en Asturias (2010)
Calidad en que ha participado: Coordinador del proyecto total, red o consorcio
Investigador/es responsable/es: Sergio González Begega
Número de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadora/s: Fundación Metal Asturias
Cód. según financiadora: FUO-EM-216-10
Fecha de inicio: 20/05/2010 Duración del proyecto: 7 meses
Resultados más relevantes: Dirección e investigación

12 Denominación del proyecto: Estrategias de revitalización de los sindicatos. Retos para la adaptación al
nuevo marco económico y social
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Holm-Detlev Köhler
Número de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Ciencia e Innovación (Plan de I+D+i)
Cód. según financiadora: MICINN-09-CSO2009-09699
Fecha de inicio: 01/01/2010 Duración del proyecto: 3 años
Resultados más relevantes: Investigación.

13 Denominación del proyecto: SEEurope Project. The influence of the EU Directive on worker involvement
in European companies on worker participation and company management practices
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Sergio González Begega
Número de investigadores/as: 1
Entidad/es financiadora/s: European Trade Union Institute
Cód. según financiadora: ETUI-951-065-15
Fecha de inicio: 01/07/2009 Duración del proyecto: 9 meses
Resultados más relevantes: Elaboración de informe de experto nacional

14 Denominación del proyecto: European Network of Excellence RECWOWE. Reconciling work and welfare
in Europe
Investigador/es responsable/es: Ana Marta Guillén Rodríguez
Número de investigadores/as: 200
Entidad/es financiadora/s: Framework Programme FP6. Comisión Europea (UE)
Cód. según financiadora: UE-06_RECWOWE-028339-3
Fecha de inicio: 16/03/2009 Duración del proyecto: 1 año - 6 meses
Resultados más relevantes: Consultor Intra-muros para labores de investigación y apoyo a la gestión

15 Denominación del proyecto: European Network of Excellence RECWOWE. Reconciling Work and Welfare
in Europe
Calidad en que ha participado: Técnico/a
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Investigador/es responsable/es: Ana Marta Guillén Rodríguez
Número de investigadores/as: 200
Entidad/es financiadora/s: Frammework Programme FP6. Comisión Europea (UE)
Cód. según financiadora: UE-06_RECWOWE-028839
Fecha de inicio: 01/01/2007 Duración del proyecto: 2 años - 1 mes
Resultados más relevantes: Contrato de investigación y apoyo a la gestión

16 Denominación del proyecto: Sociedad del conocimiento y nuevos modelos de organización social del
trabajo
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Maria Isabel García Espejo
Número de investigadores/as: 6
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Ciencia y Tecnología (Plan Nacional de I+D+i)
Cód. según financiadora: MCT-02_SEC-03009
Fecha de inicio: 01/12/2003 Duración del proyecto: 1 año - 11 meses
Resultados más relevantes: Investigación.

17 Denominación del proyecto: Policy and innovation in low tech (PILOT). Knowledge, Employment &
Growth Contributions of the Old Economy Industries in Europe
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: Holm-Detlev Köhler
Número de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s: Frammework Programe FP6. Comisión Europea (UE)
Cód. según financiadora: UE-02-HPSE-CT-00112
Fecha de inicio: 01/12/2002 Duración del proyecto: 3 años
Resultados más relevantes: Investigación

18 Denominación del proyecto: Red temática para el estudio de los comités de empresa europeos
Calidad en que ha participado: Titulado/a universitario/a en formación
Investigador/es responsable/es: Fernando Sanchez Bravo-Villasante
Número de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s: Vicerrectorado de Investigación de la Universidad de Oviedo
Cód. según financiadora: AYP-02-533
Fecha de inicio: 14/05/2002 Duración del proyecto: 8 meses
Resultados más relevantes: Apoyo a la investigación primaria

19 Denominación del proyecto: Nuevos Modelos de organización social del trabajo. Trabajo masculino y
femenino en empresas multinacionales con presencia en Asturias
Calidad en que ha participado: Titulado/a universitario/a en formación
Investigador/es responsable/es: Fernando Sánchez-Bravo Villasante
Número de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s: Vicerrectorado de Investigación de la Universidad de Oviedo
Cód. según financiadora: NP-01-533-01
Fecha de inicio: 03/05/2001 Duración del proyecto: 8 meses
Resultados más relevantes: Apoyo a la investigación primaria
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Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 Holm-Detlev Köhler; Mona Aranea Guillén; Sergio Gonzalez Begega. Three decades of European Works Councils.
A quantitative evaluation. Warsaw Forum of Economic Sociology. En prensa, (Polonia): Szcola Glówna Handlowa
w Warszawie, 2016. ISSN 2081-9633
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,050 Agencia de impacto: Otros

2 Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona. Austeridad y ajustes sociales en el
Sur de Europa. La fragmentación del Modelo de Bienestar Mediterráneo. Revista Española de Sociología (RES).
26 - (en prensa), (España): Federación Española de Sociología, 2016. ISSN 1578-2824
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,186_Q3 Agencia de impacto: SCOPUS

3 Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona. Los Estados de Bienestar en la
Encrucijada. Políticas Sociales en Perspectiva Comparada (Eloísa Del Pino y María José Rubio, eds.). El Modelo
Social Europeo. Evolución y retos.(España): Tecnos, 2016. ISBN 978-84-309-6855-8
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

4 Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler; Mona Aranea. Los comités de empresa europeos dos décadas
después. Una evaluación crítica. Revista del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 127, (España): Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, 2016. ISSN 2174-7504
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0.100 Agencia de impacto: IN-RECS

5 Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. La Sociedad Europea (SE). ¿Una oportunidad perdida para la
democracia industrial en Europa?. Cuadernos de Relaciones Laborales. 33 - 1, pp. 65 - 91. (España): Universidad
Complutense de Madrid, 2015. ISSN 1131-8635
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,311 Agencia de impacto: IN-RECS

6 Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona. Crisis económica y deterioro de los pactos sociales en el sur de
Europa: Los casos de España y Portugal. Revista Internacional de Sociología (RIS). 73 - 2, pp. 1 - 13. (España):
IESA-CSIC, 2015. ISSN 0034-9712
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,266 Agencia de impacto: ISI
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7 David Luque Balbona; Sergio Gonzalez Begega. Austerity and Welfare Reform in South-Western Europe. A
farewell to corporatism in Italy, Spain and Portugal?. European Journal of Social Security. 17 - 2, pp. 271 - 291.
(Reino Unido): Intersentia, 2015. ISSN 1388-2627
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,0 Agencia de impacto: Otros

8 Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega. Encyclopedia of Public Administration and Public Policy
(EPAP). Third Edition. (Melvin J. Dubnik y Domonic Bearfield, eds.). Spain: Welfare State. (Estados Unidos de
América): Taylor & Francis, 2015. ISBN 1-4200-5275-6
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

9 Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona. España 2015. Situación Social (Cristóbal Torres Albero,
ed.). Pactos sociales y reforma de las políticas de bienestar en España. Capitulo 10. Evolución del Estado de
Bienestar en España. En Prensa, pp. 1071 - 1080'. (España): Centro de Investigaciones Sociológicas, 2015. ISBN
9788474766967
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

10 Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. Les Relations du Travail au sein de l'Entreprise Transnationale.
Une Proposition de cadre analytique. Les Mondes du Travail. 15, pp. 31 - 44. (Francia): Université de
Picardie-Jules Verne / Université d'Evry / Centre Pierre Naville, 2015. ISSN 1778-0306
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0.00 Agencia de impacto: Otros

11 Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona; Ana Marta Guillén Rodríguez. Gobiernos y sindicatos ante
la reforma del Estado del Bienestar. ¿Ruptura del diálogo social en la periferia de la Eurozona?. Revista de
Economía Crítica. 20, pp. 102 - 119. (España): Asociación Cultural Economía Crítica, 2015. ISSN 1696-0866
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,050 Agencia de impacto: IN-RECS

12 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Elementos para un concepto sociológico de innovación. Empiria.
Revista de Metodología de Ciencias Sociales. 29, pp. 67 - 88. (España): Universidad Nacional de Educación a
Distancia, 2014. ISSN 1139-5737
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0.253 Agencia de impacto: SCOPUS

13 Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona. La Europa Social en Crisis. Modelo
Social Europeo y Políticas de Austeridad. Cuadernos de Información Económica. 242, pp. 99 - 107. (España):
Fundación de las Cajas de Ahorros (FUNCAS), 2014. ISSN 1132-9386
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,028 Agencia de impacto: IN-RECS

14 Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona. ¿Adiós al Corporatismo Competitivo en España? Pactos Sociales
y Conflicto en la Crisis Económica. Revista Española de Investigaciones Sociológicas (REIS). 148, pp. 79 - 102.
(España): Centro de Investigaciones Sociológicas, 2014. ISSN 0210-5233
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
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Índice de impacto: 0,321 Agencia de impacto: ISI

15 Sergio Gonzalez Begega; Vanesa Rodríguez Álvarez. La Sociedad Anónima Europea (SE). Una evaluación desde
la perspectiva de la implicación de los trabajadores. Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social. 111, pp.
77 - 102. (España): Ministerio de Empleo y Seguridad Social, 2014. ISSN 2174-7504
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,14 Agencia de impacto: IN-RECS

16 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona. Anuario del Conflicto 2012. Sindicatos, crisis
económica y repertorios de protesta en el Sur de Europa. pp. 1013 - 1051. (España): Universidad de Barcelona,
2013. ISSN 2014-6760
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

17 David Luque Balbona; Sergio Gonzalez Begega. La Europa Asocial. Revista Española de Investigaciones
Sociológicas (REIS). 145, pp. 177 - 161. (España): Centro de Investigaciones Sociológicas, 2013. ISSN
0210-5233
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de revisión
Índice de impacto: 0,2 Agencia de impacto: ISI

18 Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. Las relaciones laborales en la empresa transnacional. Una
propuesta de marco analítico. Sociología del Trabajo. 75 - e, (España): AKAL, 2012. ISSN 0210-8364
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,304 Agencia de impacto: IN-RECS

19 Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. La representación de intereses laborales en la Sociedad Anónima
Europea (SE). Dimensiones y contenidos. Revista de Derecho Social. 60, pp. 153 - 174. (España): 2012.
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0.087 Agencia de impacto: IN-RECS

20 Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega; Nuria Moreno-Manzanaro García. De-constructing the
familist welfare state in Spain. Towards reconciliation through Europe. European Journal of Social Security. 13 -
(1), pp. 89 - 105. (Bélgica): 2011. ISSN 1388-2627
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,025 Agencia de impacto: Otros

21 Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. Génesis política y nuevas coberturas de la Directiva revisada sobre
comités de empresa europeos. Cuadernos de Relaciones Laborales. 29 - (2), pp. 445 - 469. (España): Universidad
Complutense de Madrid, 2011. ISSN 1131-8635
Tipo de producción: Documento o Informe científico-técnico
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,130 Agencia de impacto: IN-RECS

22 Sergio Gonzalez Begega. Estudio ocupacional del sector del metal en el Principado de Asturias. Informe de
resultados 2010. Informe científico-técnico. Monografía, pp. 1 - 223. (España): Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias, 2011.
Tipo de producción: Documento o Informe científico-técnico
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En calidad de: Autor/a o coautor/a de documento científico-técnico de difusión reservada

23 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Changing labour relations. Between path dependency and global
trends (Mirella Baglioni y Bernd Brandl, eds.). The European works council as a multidimensional contested
terrain. pp. 143 - 169. (Alemania): Peter Lang, 2011. ISBN 978-3-631-61623-9
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

24 Sergio Gonzalez Begega. Empresa transnacional y nuevas relaciones laborales. La experiencia de los comités de
empresa europeos. pp. 1 - 317. (España): La Catarata, 2011. ISBN 978-84-8319-586-4
Tipo de producción: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

25 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Industrial relations and social standards in an internationalized
economy (Olaf Struck, ed.). Firm level structures for workers' representation in the European Union. A
comparison among three transnational companies. pp. 47 - 74. (Alemania): Rainer Hampp Verlag, 2011. ISBN
978-3-86618-600-2
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

26 Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. La Directiva 2009/38/CE. Nueva normativa de información y
consulta de los trabajadores en empresas transnacionales. Revista del Ministerio de Trabajo e Inmigración. 87, pp.
169 - 190. (España): 2010. ISSN 1137-5868
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,275 Agencia de impacto: IN-RECS

27 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Las empresas transnacionales y las nuevas relaciones laborales.
Un vehículo para volver a pensar en los límites reglamentarios de la nación-estado. Revista Internacional de
Organizaciones. 4, pp. 35 - 53. (España): 2010. ISSN 2013-570X
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,050 Agencia de impacto: Otros

28 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. The European works council as a multidimensional contested
terrain. Employee Relations. 32 - (6), pp. 590 - 605. (Reino Unido): 2010. ISSN 0142-5455
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,030 Agencia de impacto: SCOPUS

29 Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega; Nuria Moreno-Manzanaro García. Conciliación de la vida
laboral y familiar en España. El impacto de las políticas de la Unión Europea. Documentación Social. 154, pp. 119
- 138. (España): 2009. ISSN 0417-8106
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,072 Agencia de impacto: IN-RECS

30 Sergio Gonzalez Begega; Ana Marta Guillén Rodríguez. La calidad del empleo en la Unión Europea. Debate
político y construcción de indicadores. Revista del Ministerio de Trabajo e Inmigración. 81, pp. 71 - 88. (España):
2009. ISSN 1137-5868
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
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Índice de impacto: 0,278 Agencia de impacto: IN-RECS

31 Ana Marta Guillén Rodríguez; Rodolfo Gutiérrez Palacios; Sergio Gonzalez Begega. Calidad del trabajo en
la Unión Europea. Concepto, tensiones, dimensiones. pp. 1 - 294. (España): Thomson Civitas, 2009. ISBN
978-84-470-3136-8
Tipo de producción: Libro
En calidad de: Editor/a o coeditor/a

32 Ana Marta Guillén Rodríguez; Rodolfo Gutiérrez Palacios; Sergio Gonzalez Begega. Calidad del trabajo en la
Unión Europea. Concepto, tensiones, dimensiones (Ana Marta Guillén Rodríguez, Rodolfo Gutiérrez Palacios y
Sergio González Begega, eds.). Introducción. Tensiones entre calidad y cantidad de empleo en la Unión Europea.
pp. 15 - 22. (España): Thomson Civitas, 2009. ISBN 978-84-470-3136-8
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

33 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Calidad del trabajo en la Unión Europea. Concepto, tensiones,
dimensiones (Ana Marta Guillén Rodríguez, Rodolfo Gutiérrez Palacios y Sergio González Begega, eds.). Diálogo
social y procesos de participación política del empresariado y el trabajo a escala europea. pp. 215 - 243. (España):
Thomson Civitas, 2009. ISBN 978-84-470-3136-8
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

34 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. European works councils in complementary perspectives (Markus
Hertwig, Luitpold Rampeltshammer y Ludger Pries, eds.). European works councils in Spain. pp. 187 - 217.
(Bélgica): European Trade Union Institute (ETUI), 2009. ISBN 978-2-87452-162-1
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

35 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Quality of work in the European Union (Ana Marta Guillén
Rodríguez y Svenn-Age Dahl, eds.). Participation of employees as a mean to improve quality at work. The case of
social dialogue in the European Union. pp. 169 - 185. (Bélgica): PIE Peter Lang, 2009. ISBN 978-90-5201-577-4
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

36 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. El diálogo social europeo. De la macro-concertación comunitaria
a la negociación colectiva transnacional. Revista del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. 72, pp. 251 - 269.
(España): 2008. ISSN 1137-5868
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,278 Agencia de impacto: IN-RECS

37 Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega. Los agentes sociales españoles ante el proceso de
integración europea. Nuevas opciones de participación y nuevas responsabilidades. Mediterráneo Económico. 14,
pp. 243 - 262. (España): 2008. ISSN 1698-3725
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,025 Agencia de impacto: IN-RECS

38 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Participación de los trabajadores y reestructuración de la empresa
transnacional. Sociología del Trabajo. 63, pp. 49 - 78. (España): 2008. ISSN 0210-8364
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,304 Agencia de impacto: IN-RECS
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39 Laura Cabiedes Miragaya; Sergio Gonzalez Begega. Aplicación de fórmulas para estimular la competencia en la
provisión de servicios públicos. Cuadernos de Información Económica. 201, pp. 157 - 166. (España): 2007. ISSN
1132-9386
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,095 Agencia de impacto: IN-RECS

40 Köhler Holm-Detlev; Sergio Gonzalez Begega. Diálogo social y negociación colectiva a escala sectorial en la
Unión Europea. Cuadernos de Relaciones Laborales. 25 - (2), pp. 117 - 149. (España): 2007. ISSN 1131-8635
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,130 Agencia de impacto: IN-RECS

41 Rodolfo Gutiérrez Palacios; Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega. Pactos sociales en España.
Impacto sobre el mercado de trabajo, las relaciones laborales y el modelo de protección social. Revista de Empleo
Activo. 2, pp. 52 - 63. (España): 2007.
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista sin comité externo evaluador de admisión

42 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Industrial relations in the new Europe. Enlargement, integration and
reform (Peter Leisink, Bram Steijn y Ulke Veersma, eds.). Consequences of enlargement for the old periphery of
Europe. Observations from the Spanish experience with European works councils. pp. 99 - 114. (Reino Unido):
Edward Elgar, 2007. ISBN 978-1-84542-614-9
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

43 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Towards a European labour identity. The case of the European
works council (Michael Whittall, Hermann Knudsen y Fred Huijgen, eds.). Still learning from Europe. Spanish
participation in European works councils. pp. 132 - 149. (Reino Unido): Routledge, 2007. ISBN 978-0-415-40396
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro

44 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Revisión de la literatura especializada sobre europeización de
las relaciones laborales desde una perspectiva global. pp. 1 - 256. (Bélgica): European Trade Union Institute
(ETUI-REHS), 2005. ISBN 2-87452-006-3
Tipo de producción: Libro
En calidad de: Editor/a o coeditor/a

45 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. ¿Hacia un sistema de relaciones laborales europeo? La
experiencia de los comités de empresa europeos.Cuadernos de Relaciones Laborales. 22 - (1), pp. 7 - 36.
(España): 2004. ISSN 1131-8635
Tipo de producción: Artículo
En calidad de: Autor/a o coautor/a de artículo en revista con comité evaluador de admisión externo
Índice de impacto: 0,035 Agencia de impacto: IN-RECS

46 Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. Regímenes de regulación laboral en la globalización (Ludger Pries
y Manfred Wannöffel, eds.). Las relaciones laborales en España. pp. 109 - 136. (Alemania): Bochum University
Press, 2002. ISBN 3-934453-86-4
Tipo de producción: Capítulos de libros
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capítulo de libro
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título: Trade Unions confronting Austerity in Spain. Social Dialogue and Industrial Conflict Trends
(2008-2014)
Nombre del congreso: XVII World Economic Meeting
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Gijón, España
Fecha de realización: 05/06/2015
Entidad organizadora: Word Economic Society
Sergio Gonzalez Begega.

2 Título: Adjusting to the Post-Industrial Era: How Has the Spanish Welfare State Performed?
Nombre del congreso: SASE London 2015
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Londres, Reino Unido
Fecha de realización: 04/06/2015
Entidad organizadora: SASE Society for the Advancement of Socio-Economics
Sergio Gonzalez Begega; Ana Marta Guillén Rodríguez.

3 Título: Re-Building Consensus? Social Pacts and Centralized Collective Bargaining in Spain Under
Austerity
Nombre del congreso: SASE London 2015
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Londres, España
Fecha de realización: 04/06/2015
Entidad organizadora: SASE Society for the Advancement of Socio-Economics
Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona.

4 Título: Two decades of European Works Councils. A quantitative evaluation
Nombre del congreso: Social Boundaries of Work. Changes in the Sphere of Work in the XXIst Century
Capitalism
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Wroclaw, Polonia
Fecha de realización: 14/11/2014
Entidad organizadora: Polish Sociological Association
Mona Aranea Guillén; Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega.

5 Título: ¿Sindicatos contra gobiernos? Crisis económica y parálisis del intercambio político en el
Nombre del congreso: CABISE 14. Reevaluando el Estado del Bienestar en el Sur de Europa
Tipo de participación: Comité organizador
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 06/06/2014
Entidad organizadora: Universidad de Oviedo
David Luque Balbona; Sergio Gonzalez Begega. pp. 219 - 246. ISBN 84-697-1098-2

6 Título: Assessing the De-Activation of Social Pacting in Spain and Portugal Under Austerity (2008-2013).
Preserving Reputation Rather than Legitimacy
Nombre del congreso: The Welfare State in Portugal in the Age of Austerity
Tipo de participación: Ponencia
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Ciudad de realización: Lisboa, Portugal
Fecha de realización: 10/05/2014
Entidad organizadora: Lisboa School of Economics and Management
Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona.

7 Título: ¿Adiós al corporatismo competitivo en el Sur de Europa? Crisis económica y declive del intercambio
político
Nombre del congreso: V Congreso Nacional Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Palencia, España
Fecha de realización: 03/04/2014
Entidad organizadora: Universidad de Valladolid
David Luque Balbona; Sergio Gonzalez Begega.

8 Título: Las organizaciones sindicales ante las políticas de ajuste del Estado del Bienestar: los casos de
España y Portugal
Nombre del congreso: XI Congreso de la AECPA. Política en tiempos de incertidumbre
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Sevilla, España
Fecha de realización: 20/09/2013
Entidad organizadora: Asociación Española de Ciencia Política y de la Administración (AECPA)
(Universidad Pablo de Olavide)
Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona; Ana Marta Guillén Rodríguez.

9 Título: Tendencias de conflicto laboral y consenso en el contexto de crisis económica. ¿Adiós al
corporatismo competitivo en España?
Nombre del congreso: XI Congreso Español de Sociología. Crisis y cambio. Propuestas desde la
Sociología
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Madrid, España
Fecha de realización: 12/07/2013
Entidad organizadora: Federación Española de Sociología (Universidad Complutense de Madrid)
Sergio Gonzalez Begega; David Luque Balbona.

10 Título: South European actors. Changing roles and strategies in times of crisis. The case of Spain
Nombre del congreso: XXth Conference of Europeanists. Crisis and contingency. States of (in)stability
Tipo de participación: Otros
Ciudad de realización: Amsterdam, Holanda
Fecha de realización: 26/06/2013
Entidad organizadora: Council for European Studies
Sergio Gonzalez Begega; Ana Marta Guillén Rodríguez.

11 Título: European Societies (SE) in Spain
Nombre del congreso: 2013 SEEurope Network Meeting
Tipo de participación: Ponencia invitada
Ciudad de realización: Bruselas, Bélgica
Fecha de realización: 01/04/2013
Entidad organizadora: SEEurope Network (ETUI Brussels)
Sergio Gonzalez Begega.
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12 Título: El sindicalismo en Europa: entre la diversidad y los retos comunes
Nombre del congreso: Sindicalismo en España. Del Franquismo a la estabilidad democrática (1970-1994
Tipo de participación: Ponencia invitada
Ciudad de realización: Gijón, España
Fecha de realización: 04/07/2012
Entidad organizadora: Fundación Francisco Largo Caballero
Sergio Gonzalez Begega.

13 Título: ¿Fuegos de artificio? La representación de intereses laborales en consejos de administración a
través de la Sociedad Europea
Nombre del congreso: I Congreso Economía, Trabajo y Sociedad
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Madrid, España
Fecha de realización: 21/06/2012
Entidad organizadora: Fundación Primero de Mayo
Sergio Gonzalez Begega.

14 Título: European Societies (SE) in Spain
Nombre del congreso: 2012 SEEurope Network Meeting
Tipo de participación: Ponencia invitada
Ciudad de realización: Bruselas, Bélgica
Fecha de realización: 05/03/2012
Entidad organizadora: SEEurope Network (ETUI Brussels)
Sergio Gonzalez Begega.

15 Título: De-constructing the familist welfare state in Spain. Towards reconciliation through Europe?
Nombre del congreso: Fifth RECWOWE Annual Integration Week
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Bruselas, Bélgica
Fecha de realización: 17/06/2011
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / Observatoire Social Européen
Sergio Gonzalez Begega; Ana Marta Guillén Rodríguez.

16 Título: Social security and social assistance policies for newcomers in the labour market: inclusion or
exclusion
Nombre del congreso: Fourth RECWOWE Annual Integration Week
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Nantes, Francia
Fecha de realización: 09/06/2010
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / Maison de Sciences de l'Homme (MSH) Ange
Guépin
Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega.

17 Título: The European works council as a multidimensional contested terrain
Nombre del congreso: European workshop on the perspectives for industrial relations in Europe
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Parma, Italia
Fecha de realización: 16/04/2010
Entidad organizadora: European Sociological Association (ESA) / Universitá di Parma
Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler.
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18 Nombre del congreso: Primer Congreso Anual de la Red Española de Política Social (REPS)
Tipo de participación: Comité científico
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 05/11/2009
Entidad organizadora: Red Española de Política Social (REPS) / Universidad de Oviedo
Sergio Gonzalez Begega.

19 Título: Políticas de conciliación en España. ¿Qué papel ha jugado la Unión Europea?
Nombre del congreso: Primer Congreso Anual de la Red Española de Política Social
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 05/11/2009
Entidad organizadora: Red Española de Política Social (REPS) / Universidad de Oviedo
Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega.

20 Título: Women on boards in France. An overview of current situation and perspectives for research
Nombre del congreso: Third RECWOWE Annual Integration Week
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Utrecht, Holanda
Fecha de realización: 11/06/2009
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / University of Utrecht
Sergio Gonzalez Begega.

21 Título: De-familising the Spanish welfare state. Reconciliation through Europe?
Nombre del congreso: Third RECWOWE Annual Integration Week
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Utrecht, Holanda
Fecha de realización: 10/06/2009
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / University of Utrecht
Ana Marta Guillén Rodríguez; Sergio Gonzalez Begega; Nuria Moreno-Manzanaro García.

22 Título: Social pacting in Spain (1977-2008). From macro-concertation to institucionalized social dialogue
Nombre del congreso: Third RECWOWE Annual Integration Week
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Utrecht, Holanda
Fecha de realización: 10/06/2009
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excelence / University of Utrecht
Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler.

23 Nombre del congreso: Immigration and in-work poverty in the European Union
Tipo de participación: Comité organizador
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 14/11/2008
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / Universidad de Oviedo
Sergio Gonzalez Begega.

24 Título: Transnational companies and the new industrial relations
Nombre del congreso: First International Sociological Association (ISA) Forum of Sociology
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Barcelona, España
Fecha de realización: 07/09/2008
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Entidad organizadora: International Sociological Association (ISA)
Sergio Gonzalez Begega.

25 Título: Building bridges between academic research and public policy makers
Nombre del congreso: Second RECWOWE Annual Integration Week
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Oslo, Noruega
Fecha de realización: 11/06/2008
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / SNF Institute for Research in Economics and
Business Administration
Sergio Gonzalez Begega.

26 Nombre del congreso: Conciliation of employment and welfare. Research and social dialogue
Tipo de participación: Comité organizador
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 29/11/2007
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / Universidad de Oviedo
Sergio Gonzalez Begega.

27 Título: Spain and Portugal. Displacement of the Southwestern periphery by relocation to Central Eastern
Europe?
Nombre del congreso: High wage and low wage countries in production networks of the automobile
industry. Relocation, development and risks and the consequences for work and employment
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Berlin, Alemania
Fecha de realización: 25/11/2007
Entidad organizadora: Wissenschaftzentrum Berlin für Sozialforschung (WZB)
Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega.

28 Título: European works councils in Spain
Nombre del congreso: European works councils as transnational organizations
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Bochum, Alemania
Fecha de realización: 09/07/2007
Entidad organizadora: Rürh - Bochum Universität
Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. pp. 187 - 217. ISBN 978-2-87452-162

29 Título: Participation of employees as a mean to improve quality at work. The case of social dialogue in the
European Union
Nombre del congreso: First RECWOWE Annual Conference
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Varsovia, Polonia
Fecha de realización: 12/06/2007
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / Warsaw School of Economics
Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. pp. 215 - 243. ISBN 978-84-470-3136

30 Título: Participation of employees as a mean to improve quality at work. Employee involvement and social
dialogue in the European Union
Nombre del congreso: Tensions between quality and quantity of jobs in the European Union
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Oviedo, España



9ec895c5a47eb19df9f1c3d6ea4b2b59

32

Fecha de realización: 27/04/2007
Entidad organizadora: RECWOWE Network / Universidad de Oviedo
Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. pp. 169 - 185. ISBN 978-90-5201-577-4

31 Nombre del congreso: Tensions between quality and quantity of jobs in the European Union
Tipo de participación: Comité organizador
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 27/04/2007
Entidad organizadora: RECWOWE Network of Excellence / Universidad de Oviedo
Sergio Gonzalez Begega.

32 Título: Firm level structures for workers' representation in the European Union. A comparison among three
transnational companies
Nombre del congreso: Industrial relations and social standards in a internationalized economy
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Jena, Alemania
Fecha de realización: 18/11/2006
Entidad organizadora: European Sociological Association (ESA) / Friedrich Schiller Universität Jena
Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. pp. 47 - 76. ISBN 978-3-86618-600-2

33 Título: Dialogue and negotiation at sectoral European level. Limitations and prospects
Nombre del congreso: Industrial Relations in Europe Conference (IREC) 2006
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Ljubljana, Eslovenia
Fecha de realización: 31/08/2006
Entidad organizadora: Industrial Relations in Europe Conference (IREC) / University of Ljubljana
Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler.

34 Título: Co-ordinating labour policy in European firm-level social dialogue. The case of Arcelor's European
works council
Nombre del congreso: 7th European Sociological Association (ESA) Congress. Rethinking Unequalities
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Torun, Polonia
Fecha de realización: 09/09/2005
Entidad organizadora: European Sociologica Association (ESA) / Nicolai Copernicus University Torun
Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega.

35 Título: Building a European common identity for European works councils. Experiences and proposals from
the old Mediterranean periphery of Europe
Nombre del congreso: 13th Annual International Employment Relations Association (IERA) Confererence.
Worlds of Employment
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Aalborg, Dinamarca
Fecha de realización: 28/06/2005
Entidad organizadora: International Employment Relations Association (IERA) / University of Aalborg
Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega. pp. 132 - 149. ISBN 978-0-415-40396-2

36 Título: Towards a new enlarged industrial relations model? Extracting useful conclusions from the Spanish
experience with European works councils
Nombre del congreso: Industrial Relations in Europe Conference (IREC) 2004. Governance issues in
shifting employment and industrial relations
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Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Utrecht, Holanda
Fecha de realización: 26/08/2004
Entidad organizadora: Industrial Relations in Europe Conference (IREC) / University of Utrecht
Sergio Gonzalez Begega; Holm-Detlev Köhler. pp. 99 - 114. ISBN 978-1-84542-614-9

37 Título: Internationalization strategies in auto industry supplier multinationals. The example of Saint-Gobain
Nombre del congreso: 12th GERPISA International Colloquium. Analysing the variety of capitalism and the
diversity of productive models
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Paris, Francia
Fecha de realización: 09/06/2004
Entidad organizadora: GERPISA Network / Université D'Evry
Holm-Detlev Köhler; Sergio Gonzalez Begega.

38 Título: Las relaciones laborales en España
Nombre del congreso: El régimen de relaciones laborales en Alemania ante la unificación europea
Tipo de participación: Ponencia
Ciudad de realización: Bochum, Alemania
Fecha de realización: 06/10/2001
Entidad organizadora: Rürh-Bochum Universität
Sergio Gonzalez Begega. pp. 109 - 136. ISBN 3-934453-86-4

Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o
internacionales

1 Título: Empresas transnacionales y deslocalización productiva
Nombre del evento: II Jornadas de Debate Miguel Iglesias Ballina
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 12/09/2014
Entidad organizadora: Comisiones Obreras de Asturias
Sergio Gonzalez Begega.

2 Título: El Estado del Bienestar en la salida de la crisis. ¿Desmontaje o Devaluación Interna?
Nombre del evento: Bienestar y crisis económica
Ciudad de realización: Oviedo, España
Fecha de realización: 03/12/2013
Entidad organizadora: Real Academia Asturiana de Jurisprudencia
Sergio Gonzalez Begega.

3 Título: Assesing social rights for EU residents. Overview from Spain
Nombre del evento: bEUcitizen Project kick-off Conference
Ciudad de realización: Utrecht, Holanda
Fecha de realización: 19/09/2013
Entidad organizadora: University of Utrecht
Sergio Gonzalez Begega.

4 Título: Does firm size matter? Labour market dualization in Post-industrial economies
Nombre del evento: First CABISE Meeting
Ciudad de realización: Roma, Italia
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Fecha de realización: 08/06/2012
Entidad organizadora: Fondazione Giacomo Brodolini
Sergio Gonzalez Begega.

5 Título: ¿Fin de fiesta? En el pinchazo de la burbuja cultural
Nombre del evento: La cultura en Asturias a debate
Ciudad de realización: Gijón, España
Fecha de realización: 17/11/2011
Entidad organizadora: Asociación de Gestores Culturales del Principado de Asturias (AGCPA) / Club de
prensa de La Nueva España
Sergio Gonzalez Begega.

Otras actividades de divulgación

1 Título u objeto: Colaborador en prensa de diversos periódicos de ámbito nacional, a través de artículos
de opinión y entrevistas de experto (El Comercio, La Nueva España, El Mundo, La Opinión de A Coruña,
El Faro de Vigo, La Provincia. Diario de Las Palmas). A continuación se detallan algunos de ellos: Artículo
de opinión (La Nueva España, Sección Asturias): Preguntas posibles, algunas interpretaciones plausibles
(Domingo, 29/05/2011). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Tribuna): La Unión Europea
en la encrucijada (Jueves, 21/07/2011) Artículo de opinión (La Nueva España, sección Tribuna): En el
pinchazo de la burbuja cultural (Jueves, 15/09/2011, p. 30). Artículo de opinión (La Nueva España, sección
Economía): Cambio político en la periferia del Euro (Domingo, 13/11/2011, p. 47). Artículo de opinión
(La Nueva España, sección Tribuna): Niebla en el Canal. Europa está aislada (Viernes, 16/12/2011, p.
37). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Economía): Un pequeño relato de miedo (Domingo,
22/01/2012, p. 41). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Tribuna): El vacío democrático de
Europa (Martes, 28/02/2012, p. 25). Artículo de opinión (La Voz de Asturias, suplemento de cultura 'El
Cuaderno'): Embridar la Globalización (Domingo, 25/03/2012, p. 4-5). Artículo de opinión (La Nueva
España, sección Asturias): Erosión política y hastío ciudadano (Martes, 24/03/2012, p. 25). Artículo de
opinión (La Nueva España, sección Asturias): Sobre petróleo y otros fósiles (Domingo, 22/04/2012, p. 28).
Artículo de opinión (La Nueva España, sección Tribuna): De Dra(c)mas y euros (Miércoles, 23/05/2012,
p. 40). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Tribuna): Desmontando MittelEuropa (Jueves,
28/06/2012, p. 36). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Economía): El BCE y los cuervos
(Domingo, 05/08/2012, p. 40). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Economía): El Euro que
casi fue calabaza (Lunes, 24/09/2012, p. 31). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Economía):
Paisaje después de la huelga (Domingo, 18/11/2012, p. 46). Artículo de opinión (La Nueva España, sección
Tribuna): Epidermis europea y presupuestos (Sábado, 09/02/2013, p. 33) (también publicado en La Opinión
de Málaga, Domingo 10/02/2013). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Economía): Mutualizar
la culpa (Miércoles, 20/03/2013, p. 41). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Economía): Una
trituradora de empleo (Domingo, 28/04/2013, p. 42) Artículo de opinión (La Nueva España, sección
Tribuna): El síndrome del alumno merecedor (Domingo, 30/06/2013, p. 42-43). Artículo de opinión (La
Nueva España, sección Economía): Certezas dudosas sobre la deslocalización (Domingo, 20/10/2013, p.
41). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Economía): Tenneco, dos lecciones sobre lo inevitable
(Domingo, 21/04/2014, p. 33). Artículo de opinión (La Nueva España, sección Asturias): Vigilar, Castigar y
Olvidar (Miércoles, 17/06/2015, p. 38) (también publicado en La Provincia. Diario de Las Palmas). Artículo
de opinión (La Nueva España, sección Tribuna): Europa más allá de Grexit (Domingo, 12/07/2015, pp.
40-41) (también publicado en La Provincia. Diario de Las Palmas). Artículo de opinión (La Nueva España,
sección Internacional): Desmemorias de Guerra (Domingo, 29/11/2015, p. 38) (también publicado en El
Faro de Vigo y La Opinión de A Coruña).

2 Título u objeto: Sexenio de investigación (tramo 2009-2014). Evaluación positiva ACSUG. 14/10/2015.
Efecto 01/01/2015.
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Otros méritos

Estancias en centros de I+D+i públicos o privados

1 Entidad de realización: Instituto de Políticas y Bienes Públicos - CSIC
Ciudad: Madrid, España
Fecha inicio: 13/10/2015 Duración: 4 meses
Entidad financiadora: Universidad de Oviedo
Objetivo de la estancia: Invitado/a
Resultados más relevantes: Investigación

2 Entidad de realización: Manchester Business School (University of Manchester)
Ciudad: Manchester, Reino Unido
Fecha inicio: 26/06/2013 Duración: 3 meses
Entidad financiadora: Universidad de Oviedo
Nombre del programa: Movilidad de Excelencia para PDI
Objetivo de la estancia: Invitado/a
Resultados más relevantes: Investigación

3 Entidad de realización: European Trade Union Institute (ETUI-REHS)
Ciudad: Brussels, Bélgica
Fecha inicio: 02/07/2012 Duración: 1 mes
Entidad financiadora: Universidad de Oviedo
Objetivo de la estancia: Invitado/a
Resultados más relevantes: Investigación

4 Entidad de realización: European Trade Union Institute (ETUI-REHS)
Ciudad: Bruselas, Bélgica
Fecha inicio: 01/09/2005 Duración: 4 meses
Entidad financiadora: Fundación para el Fomento en Asturias de la Investigación Científica Aplicada y la
Tecnología (FICYT)
Nombre del programa: Programa de estancias breves para becarios predoctorales FICYT
Objetivo de la estancia: Doctorado/a
Resultados más relevantes: Investigación Predoctoral

5 Entidad de realización: Cultures et Sociétés Urbaines (CSU) - CNRS
Ciudad: Paris, Francia
Fecha inicio: 01/10/2004 Duración: 7 meses
Entidad financiadora: Fundación para el Fomento en Asturias de la Investigación Científica Aplicada y la
Tecnología (FICYT)
Nombre del programa: Programa de estancias breves para becarios predoctorales FICYT
Objetivo de la estancia: Doctorado/a
Resultados más relevantes: Investigación Predoctoral
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Ayudas y becas obtenidas

1 Denominación de la ayuda: Programa de Becas Predoctorales de la Consejería de Educación y Ciencia
del Principado de Asturias (Plan de I+D+i)
Finalidad: Predoctoral
Entidad que la concede: Fundación para el Fomento en Asturias de la Investigación Científica Aplicada y
la Tecnología (FICYT)
Fecha de concesión: 01/07/2003 Duración de la ayuda: 2 años - 11 meses

2 Denominación de la ayuda: Programa de ayudas predoctorales de la Universidad de Oviedo
Finalidad: Predoctoral
Entidad que la concede: Vicerrectorado de Investigación de la Universidad de Oviedo
Fecha de concesión: 01/06/2002 Duración de la ayuda: 1 año

3 Denominación de la ayuda: Programa de Becas de Colaboración
Finalidad: Predoctoral
Entidad que la concede: Ministerio de Educación y Ciencia de España
Fecha de concesión: 24/11/1999 Duración de la ayuda: 6 meses

Menciones, distinciones y premios obtenidos en el desarrollo del ejercicio profesional

1 Descripción: Premio Extraordinario de Doctorado de la Universidad de Oviedo (2009/2010)
Entidad que concede: Universidad de Oviedo
Fecha de concesión: 28/01/2011

2 Descripción: Premios del Consejo Económico y Social de España para Tesis Doctorales (2009)
Entidad que concede: Consejo Económico y Social de España
Fecha de concesión: 10/07/2010

Reconocimientos/acreditaciones personales de la actividad docente realizada y
complementos obtenidos

1 Descripción: Certificación Positiva 1er Quinquenio de Actividad Docente (01/06/2002 a 30/11/2007). Tramo
Autonómico.
Entidad que concede: Universidad de Oviedo
Fecha de obtención: 15/04/2015

2 Descripción: Certificación Positiva 2º Quinquenio de Actividad Docente (01/12/2007 a 08/12/2012). Tramo
Autonómico.
Entidad que concede: Universidad de Oviedo
Fecha de obtención: 15/04/2015
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Resumen de otros méritos

Descripción del mérito: Secretario de la Revista Asturiana de Economía (RAE) desde noviembre de 2012.
Miembro del Consejo de Redacción (http://www.revistaasturianadeeconomia.org/consejo.php)

——————————————————————————————————————————————————

Evaluación positiva por parte de la ANECA para la figura de Profesor Ayudante Doctor LOU desde 29 de
abril de 2010.

——————————————————————————————————————————————————

Evaluación positiva por parte de la ANECA para la figura de Profesor de Universidad Privada LOU desde 29
de abril de 2010.

——————————————————————————————————————————————————

Evaluación positiva por parte de la ANECA para la figura de Profesor Contratado Doctor LOU desde 15 de
junio de 2010.

——————————————————————————————————————————————————

Investigador-colaborador de la Red Europea ASISP (Analytical Support on the socio-economic impact of
social protection reform). European Commision DG Employment, Social Affairs and Inclusion, a lo largo del
bienio 2009-2010.

——————————————————————————————————————————————————

Consultor del Sindicato Independiente de Pilotos de Líneas Aéreas (SEPLA) sobre la constitución del
comité de empresa europeo de International Airlines Group (S.A.) (Noviembre 2014-).

——————————————————————————————————————————————————

Evaluador externo de artículos científicos para la Revista Sociología del Trabajo (año 2014).

——————————————————————————————————————————————————

Evaluador externo de artículos científicos para la Revista Española de Investigaciones Sociológicas (2014).

——————————————————————————————————————————————————

Evaluador externo de manuscritos para el Consejo Superior de Investigaciones Sociológicas de España.
Centro de Ciencias Humanas y Sociales. Sección de Publicaciones (2014).

——————————————————————————————————————————————————

Evaluador externo de artículos científicos para la revista Espacios Públicos (2015).

——————————————————————————————————————————————————

Evaluador externo de artículos científicos para la Revista Española de Investigaciones Sociológicas (2015).

——————————————————————————————————————————————————

Evaluador externo de artículos científicos para la International Review of Social History (2014).
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——————————————————————————————————————————————————

Evaluador externo de artículos científicos para la Revista Española de Sociología (2015).
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